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Abstract 
Against the backdrop of our nation intensively promoting comprehensive renovation and deep international 

integration, our Party is presented with not only great opportunities and advantages but also new difficulties 
and challenges. This reality demands that the Party constantly engage in self-building, self-rectification, and self-
renovation, thereby enhancing its leadership capacity and combativeness, preserving its revolutionary nature, 
and remaining worthy of the People’s trust and love. Consequently, the Resolution of the 14th National Congress 
of the Party set forth the objective: 'To strengthen building, rectification, and self-renovation so that our Party 
truly embodies morality and civilization.'.

Keywords: 14th National Party Congress, morality and civilization, party building, rectification and self-
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1. Đặt vấn đề
Trong Lễ kỷ niệm 30 năm Ngày thành lập Đảng tại Hội trường Ba Đình, Hà Nội, Chủ tịch Hồ Chí Minh 

khẳng định: “Đảng ta là đạo đức, là văn minh” (Hồ Chí Minh, 2011b). Tám chữ vàng đã kết tinh phẩm 
giá, cốt cách, bản lĩnh, trí tuệ, tầm vóc của một đảng cách mạng chân chính và mang giá trị thời đại 
sâu sắc, tiếp tục soi sáng cho công cuộc xây dựng, chỉnh đốn Đảng hiện nay, để trở thành “một Đảng 
to lớn, mạnh mẽ, chắc chắn, chân chính, triệt để cách mạng”, đủ sức gánh vác sứ mệnh đưa đất nước 
bước vào kỷ nguyên mới phồn vinh, hạnh phúc. Trong bối cảnh đất nước đang đổi mới, hội nhập quốc 
tế sâu rộng, bên cạnh những thời cơ, thuận lợi, Đảng ta cũng đang đứng trước nhiều khó khăn, thách 
thức mới. Điều đó đòi hỏi Đảng phải thường xuyên xây dựng, tự chỉnh đốn, tự đổi mới, nâng cao năng 
lực lãnh đạo, sức chiến đấu, giữ vững bản chất cách mạng, xứng đáng với niềm tin yêu của Nhân dân.

Chính vì vậy, Nghị quyết Đại hội đại biểu lần thứ XIV của Đảng đã đặt ra mục tiêu: “Tăng cường xây 
dựng, chỉnh đốn, tự đổi mới để Đảng ta thực sự là đạo đức, là văn minh” (Đảng Cộng sản Việt Nam, 
2026). Đây là một điểm mới, là vấn đề có ý nghĩa đặc biệt quan trọng, vừa mang tính cấp bách, vừa có 
giá trị chiến lược lâu dài đối với sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc trong kỷ nguyên mới - Kỷ nguyên 
vươn mình của dân tộc ta.

2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Cơ sở lý luận và thực tiễn
2.1.1. Cơ sở lý luận
Chủ tịch Hồ Chi Minh - vị lãnh tụ vĩ đại của dân tộc Việt Nam, không chỉ sáng lập mà Người luôn 

quan tâm đến công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng. Người cho rằng: “Đảng không phải là một tổ chức 
để làm quan phát tài. Nó phải làm tròn nhiệm vụ giải phóng dân tộc, làm cho Tổ quốc giàu mạnh, đồng 
bào sung sướng” (Hồ Chí Minh, 2011a). Do đó, phải giữ gìn Đảng ta thật trong sạch, phải xứng đáng là 
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người lãnh đạo, là người đầy tớ thật trung thành của nhân dân. Trung thành và vận dụng sáng tạo tư 
tưởng Hồ Chí Minh, Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/10/2021 của Hội nghị Trung ương 4 khóa XIII : “Tiếp 
tục đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh toàn diện; kiên 
quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; xây dựng Đảng ta thật sự là đạo đức, là 
văn minh” (Ban Chấp hành Trung ương Đảng, 2021). Đây là mục tiêu cao quý của Đảng, đồng thời là 
trọng trách lịch sử lớn lao mà Nhân dân và dân tộc đã giao phó Đảng.

Xây dựng “Đảng ta là đạo đức, là văn minh” không chỉ khẳng định bản chất, lý tưởng, mục đích của 
Đảng; không chỉ khẳng định vị thế, vai trò của Đảng trong tiến trình cách mạng Việt Nam như Điều 4 
Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam năm 2013 đã hiến định, mà còn đặt ra yêu cầu, 
nhiệm vụ cao hơn, sâu sắc hơn đối với Đảng và đội ngũ cán bộ, đảng viên; không chỉ là niềm tự hào đã 
tạc vào trái tim, khối óc của mỗi cán bộ, đảng viên, quần chúng nhân dân, mà còn lan tỏa trong toàn 
xã hội sứ mệnh thiêng liêng của Đảng là phụng sự Tổ quốc và Nhân dân với tinh thần liêm chính; phấn 
đấu vì lợi ích tối cao của Tổ quốc - dân tộc và sự tiến bộ xã hội trong từng quyết sách.

2.1.2. Cơ sở thực tiễn
 Quá trình lãnh đạo cách mạng của Đảng ta trên chặng đường lịch sử 96 năm qua, Đảng ta luôn coi 

trọng giữ vững sự trong sạch của Đảng về đạo đức, văn minh trong phương thức lãnh đạo và xem đây 
là nhân tố quan trọng hàng đầu tạo nên sức mạnh của Đảng. Ngược lại, ở đâu nơi nào công tác xây 
dựng Đảng về đạo đức, về văn minh không được quan tâm chăm lo thì dẫn đến những thất bại. Minh 
chứng rõ nét nhất cho vấn đề này chính là bài học về sự sụp đổ chủ nghĩa xã hội ở Liên Xô và các nước 
Đông Âu. Khi nói về bài học xương máu trong công tác xây dựng Đảng, tại Hội nghị Trung ương IV khóa 
XI, Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng nhấn mạnh: Sự tan rã của Liên Xô là do nhiều nguyên nhân, nhưng 
có một nguyên nhân rất cơ bản, chính là vì Đảng Cộng sản lúc đó đã suy thoái, biến chất, do quan liêu, 
tham nhũng, đặc quyền, đặc lợi. Đây là bài học sâu sắc và đắt giá mà Đảng ta cần phải luôn luôn khắc 
sâu, ghi nhớ trong quá trình xây dựng Đảng.

 Hơn nữa, trong giai đoạn phát triển mới của đất nước, yêu cầu xây dựng Đảng càng gắn chặt với 
nhiệm vụ nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng. Công cuộc đổi mới toàn diện, đẩy 
mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và chuyển đổi số quốc gia đòi hỏi Đảng không chỉ vững mạnh 
về chính trị mà còn phải có trình độ trí tuệ cao, khả năng hoạch định đường lối đúng đắn và tổ chức 
thực hiện hiệu quả. Một Đảng “đạo đức, văn minh” là một Đảng biết đặt lợi ích của quốc gia, dân tộc lên 
trên hết, trước hết; để từ đó có phương thức lãnh đạo hiện đại, linh hoạt, thích ứng với những biến đổi 
nhanh chóng của thế giới. Điều đó cho thấy xây dựng Đảng không phải là nhiệm vụ nội bộ thuần túy 
mà là điều kiện tiên quyết để bảo đảm sự phát triển nhanh và bền vững của đất nước. 

2.2. Nội dung xây dựng Đảng là đạo đức, là văn minh
2.2.1. Đảng là đạo đức
- Là Đảng tiêu biểu cho phẩm chất đạo đức cách mạng.
- Đảng lấy lợi ích quốc gia - dân tộc và hạnh phúc nhân dân làm mục tiêu cao nhất.
- Đảng chú trọng xây dựng, chỉnh đốn Đảng về đạo đức, kiên quyết ngăn chặn suy thoái, tham 

nhũng, tiêu cực.
- Mỗi cán bộ, đảng viên luôn gương mẫu, cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, nói đi đôi với làm.
2.2.2. Đảng là văn minh
- Đảng có tư duy lãnh đạo và quản trị hiện đại gắn với chuyển đổi số. 
- Đảng xây dựng tổ chức bộ máy tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả.
- Phương thức lãnh đạo của Đảng dân chủ, công khai, minh bạch, thượng tôn pháp luật.
- Đảng lấy sự hài lòng của của Nhân dân làm tiêu chí đánh giá tổ chức đảng và cán bộ.
Văn kiện Đại hội XIV của Đảng đặt ra nhiệm vụ tiếp tục nghiên cứu hoàn thiện lý luận xây dựng 
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Đảng về đạo đức; và lần đầu tiên chủ trương xây dựng Đảng văn minh được xác định như là một nhiệm 
vụ chiến lược, và được cụ thể hóa rõ rệt trong Văn kiện. Đây cũng là bước phát triển lý luận và thực tiễn 
về công tác xây dựng Đảng trong thời kỳ mới.

2.2.3. Thực tiễn xây dựng, chỉnh đốn, tự đổi mới để Đảng ta thực sự là đạo đức, là văn minh 
a. Thực tiễn trong nước
Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng theo tư tưởng “Đảng ta là đạo đức, là văn minh” hiện nay đang 

được triển khai quyết liệt với những chuyển biến mạnh mẽ. Về mặt tích cực, Đảng đã tập trung hoàn 
thiện thể chế, siết chặt kỷ luật kỷ cương và đẩy mạnh cuộc đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực “không có vùng cấm”. Nhiều vụ án kinh tế lớn bị khởi tố, hàng loạt cán bộ lãnh đạo cấp cao sai 
phạm bị xử lý nghiêm minh, góp phần củng cố niềm tin vững chắc trong nhân dân. 

Việc thực hiện học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh ngày càng đi vào 
chiều sâu, thúc đẩy tinh thần tự soi, tự sửa trong mỗi đảng viên. Tuy nhiên, thực tế vẫn còn một bộ phận 
cán bộ thiếu tu dưỡng, sa sút ý chí ý chí phấn đấu, có biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” và nhũng 
nhiễu gây bức xúc. Năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của một số tổ chức cơ sở Đảng còn yếu, chưa 
đáp ứng kịp yêu cầu của thời kỳ đổi mới. 

Trước bối cảnh đó, Đảng đang chủ động tự đổi mới phương thức lãnh đạo, nâng cao tính tiên 
phong, gương mẫu của người đứng đầu. Đồng thời, tăng cường kiểm soát quyền lực, phát huy vai 
trò giám sát của nhân dân để xây dựng đội ngũ cán bộ vừa “hồng” vừa “chuyên”. Mục tiêu cốt lõi là 
làm cho Đảng luôn trong sạch, vững mạnh, xứng đáng là biểu tượng của đạo đức, văn minh và trí 
tuệ của dân tộc.

b. Thực tiễn tại Trường Đại học Sao Đỏ
Đảng bộ Trường Đại học Sao Đỏ luôn quan tâm xây dựng Đảng để Đảng bộ thực sự là đạo đức, là 

văn minh. 
Thứ nhất, tăng cường xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, dân chủ, kỷ cương và nhân văn. 

Mỗi cán bộ, đảng viên, giảng viên luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, tận tụy với công việc, mẫu mực 
trong đạo đức, lối sống, lời nói và hành động, xứng đáng là tấm gương sáng cho sinh viên noi theo. 
Trong nhiệm kỳ 2020-2025, Nhà trường đã thực hiện tốt việc xét, cấp học bổng khuyến khích học tập, 
khen thưởng, trợ cấp xã hội, chính sách miễn, giảm học phí, chính sách tín dụng cho sinh viên các khóa 
theo đúng quy định của Nhà nước: cấp 1.115 suất học bổng; có 464 sinh viên được khen thưởng; có 46 
sinh viên được hưởng trợ cấp xã hội…

Thứ hai, Nhà trường duy trì hiệu quả “Sổ ghi người tốt, việc tốt làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí 
Minh” tại 100% chi bộ trong Đảng bộ; nhiệm kỳ 2020 - 2025 đã biểu dương 37 gương người tốt việc tốt. 
Chủ động rà soát, bổ sung, xây dựng và triển khai thực hiện chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp của cán 
bộ, đảng viên, viên chức phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của Nhà trường. 

Trong nhiệm kỳ 12 viên chức bảo vệ thành công luận án tiến sĩ; 01 nhà giáo được công nhận đạt tiêu 
chuẩn chức danh Phó Giáo sư; 02 nhà giáo được Chủ tịch nước phong tặng danh hiệu Nhà giáo ưu tú. 
Đó là minh chứng cho nỗ lực học tập vươn lên.

Bên cạnh đó, Đảng bộ nhà trường không ngừng đổi mới phương thức lãnh đạo, đẩy mạnh ứng 
dụng công nghệ, nâng cao chất lượng đào tạo, nghiên cứu khoa học và phục vụ cộng đồng, góp phần 
khẳng định vị thế của nhà trường trong thời kỳ hội nhập. Nhiệm kỳ 2020 - 2025, Nhà trường đã biên tập 
và phát hành định kỳ 20 số tạp chí với 376 bài báo được công bố; có nhiều đề tài NCKH cấp Bộ, cấp tỉnh; 
50-60 sáng kiến hàng năm; năm nào cũng có đội tuyển Robocon lọt vào vòng chung kết toàn quốc.

Đồng thời, việc xây dựng văn hóa học đường, phát huy tinh thần đoàn kết, sáng tạo, khát vọng cống 
hiến trong cán bộ, đảng viên và sinh viên chính là biểu hiện sinh động của một tổ chức Đảng văn minh, 
hiện đại. Qua đó, Đảng bộ nhà trường thực sự trở thành hạt nhân chính trị vững mạnh, dẫn dắt nhà 
trường phát triển toàn diện, bền vững.
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2.3. Giải pháp xây dựng, chỉnh đốn, tự đổi mới để Đảng ta thực sự là đạo đức, là văn minh theo 
tình thần Đại hội IX của Đảng

Ngày 07/02/2026, tại Hội nghị toàn quốc nghiên cứu, học tập, quán triệt và triển khai thực hiện Nghị 
quyết Đại hội XIV của Đảng, đồng chí Lê Minh Hưng - Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư Trung ương Đảng, 
Trưởng ban Tổ chức Trung ương, nay là Thủ tưởng Chính phủ đã nhấn mạnh 10 nhóm nhiệm vụ cụ thể 
và 3 giải pháp đột phá về xây dựng, chỉnh đốn Đảng nêu trong văn kiện Đại hội XIV. Ngoài các nhiệm 
vụ chung, thực hiện thường xuyên này thì mỗi cấp ủy, mỗi tổ chức đảng, mỗi đảng viên, mỗi cơ quan, 
đơn vị, trước hết là người đứng đầu phải chủ động chuyển từ “nhận thức đúng” thành “tổ chức triển 
khai có hiệu quả”; từ “quyết tâm cao” thành “kết quả rõ”; kết hợp “chỉ đạo, điều hành” với “kiểm tra, giám 
sát và chịu trách nhiệm”. 

Để tăng cường xây dựng Đảng để Đảng ta thực sự là đạo đức, là văn minh, cần tập trung vào các 
giải pháp sau:

2.3.1. Kiên định nền tảng tư tưởng và chuẩn hóa chuẩn mực đạo đức cách mạng trong tình hình mới.
Xây dựng Đảng về đạo đức được xác định là nền tảng sống còn. Đảng yêu cầu kiên định chủ nghĩa 

Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và vận dụng sáng tạo vào “kỷ nguyên mới của dân tộc”. Nhiệm vụ 
trọng tâm là hoàn thiện lý luận về xây dựng Đảng thật sự “là đạo đức, là văn minh”, thực hiện xuyên 
suốt từ năm 2026 đến 2029. Việc ngăn chặn suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” phải gắn liền với 
việc xây dựng các quy định cụ thể về chuẩn mực đạo đức công vụ, lấy sự liêm chính làm giá trị cốt lõi. 
Đảng chỉ đạo đẩy mạnh giáo dục chính trị, tư tưởng hằng năm, thường xuyên theo dõi và nắm bắt tâm 
tư nhân dân để kịp thời đấu tranh với các quan điểm sai trái. 

2.3.2. Thực hiện cuộc cách mạng về tổ chức bộ máy tinh gọn và đổi mới mạnh mẽ công tác cán bộ
Đại hội XIV nhấn mạnh đột phá vào tổ chức bộ máy, coi đây là cuộc cách mạng mang tính lịch sử để 

“sắp xếp lại giang sơn”. Mục tiêu là vận hành hệ thống chính trị theo mô hình mới, bảo đảm thông suốt 
và đáp ứng yêu cầu bứt phá. Công tác cán bộ phải đổi mới thực chất, khách quan, áp dụng nghiêm quy 
định “có vào, có ra”, “có lên, có xuống” để sàng lọc đội ngũ. Đảng yêu cầu hoàn thiện hệ thống cơ sở dữ 
liệu quốc gia về cán bộ, công chức và thực hiện số hóa hồ sơ từ cơ sở trước tháng 6/2026. Việc tuyển 
dụng và bổ nhiệm phải dựa trên năng lực thực tài, trách nhiệm giải trình và sự hài lòng của nhân dân. 
Đặc biệt, cần tập trung nâng cao chất lượng cán bộ cấp chiến lược và cấp cơ sở, đảm bảo họ đủ bản 
lĩnh dẫn dắt quốc gia trong kỷ nguyên số. 

2.3.3. Siết chặt kỷ luật, kỷ cương gắn với kiểm soát quyền lực hiệu quả thông qua chuyển đổi số
Để Đảng thật sự là văn minh, kỷ luật Đảng phải được siết chặt và quyền lực phải được kiểm soát 

bằng thể chế. Đảng chủ trương đẩy mạnh phân cấp gắn với kiểm soát quyền lực chặt chẽ, hiệu quả. 
Chuyển đổi số trong công tác kiểm tra, giám sát là hướng đi đột phá, cho phép giám sát trên nền tảng 
dữ liệu (Big Data) để phát hiện vi phạm ngay từ khi mới phát sinh. Đảng kiên quyết hoàn thiện thể chế 
để “không thể” tham nhũng, lãng phí, đặc biệt là kiểm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ. Kiểm 
soát quyền lực bằng công nghệ và pháp luật là minh chứng cho sự minh bạch và văn minh của Đảng 
cầm quyền.

2.3.4. Đổi mới phương thức lãnh đạo theo hướng quản trị hiện đại và hành động quyết liệt
Đại hội XIV đánh dấu bước chuyển từ “tư duy chính sách” sang “tư duy quản trị thực thi” (Đảng Cộng 

sản Việt Nam, 2026). Đảng yêu cầu mỗi cấp ủy phải chủ động chuyển từ “nhận thức đúng” thành “tổ 
chức triển khai hiệu quả”, từ “quyết tâm cao” thành “kết quả rõ”. Phương thức lãnh đạo phải được thể 
chế hóa thành pháp luật, khắc phục tình trạng chậm trễ hoặc thiếu đồng bộ trong ban hành cơ chế. 
Điểm mới là việc gắn Chương trình hành động trực tiếp vào Báo cáo chính trị, quy định rõ việc, rõ trách 
nhiệm và rõ lộ trình. Các tiêu chí đánh giá cán bộ phải dựa trên chỉ số định lượng (KPI) và sản phẩm cụ 
thể. Đảng cũng yêu cầu phân định rõ việc cấp ủy quyết định và chính quyền tổ chức thực hiện, tránh 
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can thiệp sâu vào quản lý hành chính hoặc buông lỏng lãnh đạo. Đây là phương thức lãnh đạo khoa 
học, chuyên nghiệp, giúp Đảng thích ứng với môi trường số và quản trị quốc gia hiện đại.

2.3.5. Thắt chặt mối quan hệ máu thịt giữa Đảng với Nhân dân và phát huy dân chủ cơ sở thực chất
Lấy “Dân là gốc” làm thước đo cao nhất cho mọi quyết sách, Đảng xác định phải dựa vào dân để xây 

dựng Đảng. Nhiệm vụ trọng tâm là hoàn thành nghiên cứu, đề xuất sửa đổi Luật Thực hiện dân chủ ở 
cơ sở trong năm 2026. Các cấp ủy phải tạo điều kiện để nhân dân tham gia góp ý, giám sát cán bộ, đảng 
viên một cách thực chất. Cần đổi mới mạnh mẽ nội dung, phương thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc 
và các tổ chức chính trị - xã hội theo hướng mạnh về cơ sở. Đảng yêu cầu xác định rõ trách nhiệm giải 
trình của cơ quan nhà nước trước nhân dân, đảm bảo mọi chủ trương đều xuất phát từ nguyện vọng 
chính đáng của người dân. Việc thắt chặt mối quan hệ này không chỉ giúp Đảng nắm chắc tình hình 
thực tế mà còn tạo đồng thuận xã hội, khơi dậy khát vọng phát triển đất nước phồn vinh. Khi nhân dân 
tin tưởng vào đạo đức và văn minh của Đảng, họ sẽ trở thành nguồn lực nội sinh mạnh mẽ nhất để hiện 
thực hóa các mục tiêu chiến lược.

3. Kết luận
Như vậy, tăng cường xây dựng, chỉnh đốn và tự đổi mới để Đảng ta thực sự là đạo đức, là văn minh 

theo tinh thần Đại hội lần thứ XIV của Đảng không chỉ là nhiệm vụ cấp bách mà còn là đòi hỏi có ý 
nghĩa chiến lược đối với sự tồn vong của Đảng và sự phát triển bền vững của đất nước trong kỷ nguyên 
mới. Trong bối cảnh tình hình thế giới và trong nước có nhiều biến động nhanh chóng, phức tạp, Đảng 
càng phải kiên định bản chất cách mạng, giữ vững nền tảng tư tưởng, đồng thời không ngừng đổi mới 
tư duy lãnh đạo, nâng cao năng lực cầm quyền và sức chiến đấu của tổ chức đảng và đội ngũ cán bộ, 
đảng viên. Đối với đội ngũ giảng viên, đảng viên trong các cơ sở giáo dục, việc học tập, tuyên truyền và 
lan tỏa những điểm mới trong Văn kiện Đại hội XIV cần được gắn với đổi mới nội dung, phương pháp 
giảng dạy lý luận chính trị, góp phần bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, khát vọng cống hiến và niềm tin 
của thế hệ trẻ đối với Đảng. Chỉ khi Đảng không ngừng tự soi, tự sửa, tự đổi mới và tự hoàn thiện, thì 
Đảng mới luôn xứng đáng là lực lượng lãnh đạo Nhà nước và xã hội, là niềm tin, danh dự và lương tâm 
của dân tộc Việt Nam.

Tài liệu tham khảo
Ban Chấp hành Trung ương Đảng (2021). Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/10/2021 của Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương 

Đảng khóa XIII về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên 
suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”.

Đảng Cộng sản Việt Nam (2021). Văn kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII (tập I). NXB Chính trị Quốc gia Sự thật.

Đảng Cộng sản Việt Nam (2026). Văn kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV. NXB Chính trị Quốc gia Sự thật.

Hoàng Trung Dũng (2025). Tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh, trí tuệ, “là đạo đức, là văn minh” và việc 
vận dụng xây dựng, chỉnh đốn Đảng trong kỷ nguyên mới. Tạp chí Cộng sản, (1062), 12–18.

Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh (2024). Xây dựng Đảng về đạo đức trong giai đoạn hiện nay: Lý luận và thực tiễn. NXB Lý luận 
chính trị.

Hồ Chí Minh (2011a). Toàn tập (tập 5). NXB Chính trị Quốc gia - Sự thật.

Hồ Chí Minh (2011b). Toàn tập (tập 12). NXB Chính trị Quốc gia - Sự thật.


