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Abstract
The Central Highlands has a distinctive cultural landscape characterized by rich tangible and intangible 

cultural heritage and the cultural diversity of its indigenous ethnic minorities. Globalization and international 
integration offer opportunities for economic development, cultural exchange, and heritage digitization, while 
also posing challenges to the region’s cultural diversity. This article examines both the positive and negative 
impacts of globalization and proposes measures to preserve and promote cultural values and cultural diversity in 
the Central Highlands in the context of globalization. A comprehensive understanding of these impacts provides 
a scientific basis for developing policies to support sustainable development at regional and local levels.
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1. Đặt vấn đề
Khu vực Tây Nguyên giữ vị trí chiến lược đặc biệt quan trọng về kinh tế, chính trị, quốc phòng và 

an ninh của Tổ quốc. Sau sáp nhập, 5 tỉnh vùng Tây Nguyên (cũ) trở thành 4 tỉnh mới hiện nay (Quảng 
Ngãi, Gia Lai, Đắk Lắk, Lâm Đồng) và mỗi tỉnh đều có đường bờ biển và cảng nước sâu, giúp kết nối trực 
tiếp cao nguyên với các tuyến hàng hải quốc tế, phát huy các tiềm năng, thế mạnh cho các địa phương. 
Tổng diện tích tự nhiên của khu vực Tây Nguyên sau sáp nhập là 72.235,7093 km², dân số 36.337,3 
nghìn người (Nguyễn Thảo, 2025). Sự kết hợp không gian phát triển mới này gắn kết kinh tế biển với 
nông nghiệp công nghệ cao, công nghiệp chế biến và năng lượng; tạo ra nền tảng quan trọng để phát 
triển mô hình du lịch liên kết biển - rừng; mở ra không gian phát triển mới cho kinh tế, văn hóa, xã hội 
khu vực Tây Nguyên. Tây Nguyên còn là nơi lưu giữ kho tàng văn hóa đậm đà bản sắc với triết lý sống 
hài hòa giữa con người và đại ngàn trên nền tảng văn hóa đa dạng trong thống nhất. Mỗi tộc người 
thiểu số tại chỗ ở Tây Nguyên sở hữu hệ thống văn hóa đặc thù, phong phú và đa chiều, hình thành 
qua quá trình sinh tồn lâu dài trong môi trường sinh thái đặc trưng, nơi rừng, núi, sông suối và đất đỏ 
bazan không chỉ là điều kiện tự nhiên mà còn là không gian biểu tượng và tâm linh. Văn hóa của các 
tộc người hòa quyện thành một chỉnh thể độc đáo, đóng vai trò nền tảng trong việc duy trì bản sắc tộc 
người, điều tiết đời sống cộng đồng và trao truyền tri thức giữa các thế hệ. 

Tuy nhiên, làn sóng toàn cầu hóa với đặc trưng là sự bùng nổ của công nghệ thông tin, kinh tế thị 
trường và sự di cư đang tác động mạnh mẽ, làm thay đổi sâu sắc cấu trúc kinh tế - xã hội và diện mạo 
văn hóa của vùng đất này. Toàn cầu hóa là một xu thế tất yếu của xã hội. Đối với khu vực Tây Nguyên, xu 
thế này vừa mang lại mặt tích cực nhờ công nghệ và kinh tế di sản, vừa phải đối mặt với những mặt trái, 
mặt tiêu cực của quá trình toàn cầu hóa. Bảo tồn sự đa dạng văn hóa Tây Nguyên trong bối cảnh toàn 
cầu hóa cần tạo điều kiện cho nền văn hóa đó tự vận động, biến đổi, phát triển một cách lành mạnh, 
vừa tiếp thu tinh hoa nhân loại trên nền tảng bảo tồn văn hóa truyền thống. Bài viết phân tích mặt tích 
cực và tiêu cực của toàn cầu hóa, từ đó đề xuất một số giải pháp nhằm bảo tồn và phát huy giá trị văn 
hóa, đa dạng văn hóa khu vực Tây Nguyên trong bối cảnh toàn cầu hóa.
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2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Tác động của toàn cầu hóa đến đa dạng văn hóa khu vực Tây Nguyên
Quá trình toàn cầu hóa mang lại nhiều cơ hội nhưng cũng đặt ra không ít thách thức đối với việc 

duy trì đa dạng văn hóa khu vực Tây Nguyên. Đảng và Nhà nước luôn nhấn mạnh, tinh thần “thống 
nhất trong đa dạng, đa dạng trong thống nhất”, coi đó là nguyên tắc trong hoạch định và thực thi chính 
sách văn hóa. Đó cũng là điều kiện để xây dựng một nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc 
dân tộc - như mục tiêu xuyên suốt được khẳng định trong các văn kiện Đại hội Đảng từ khóa VIII đến 
nay trong bối cảnh toàn cầu hóa.

2.1.1. Về mặt tích cực 
Quá trình toàn cầu hóa thúc đẩy phát triển du lịch văn hóa bền vững. Sự giao lưu quốc tế biến các 

buôn làng, lễ hội (lễ mừng lúa mới, lễ bỏ mả...) và kiến trúc truyền thống (nhà rông, nhà dài) thành sản 
phẩm du lịch hấp dẫn, giúp người dân địa phương vừa có thêm thu nhập vừa tự hào về nguồn cội. 
Toàn cầu hóa không chỉ là sự dịch chuyển về kinh tế mà còn là động lực mạnh mẽ thúc đẩy phát triển 
đa dạng văn hóa tại Tây Nguyên. Quá trình này tạo ra cơ chế tương hỗ: quốc tế hóa các giá trị văn hóa 
địa phương để có nguồn lực quay lại bảo tồn chính những giá trị văn hóa đặc sắc đó. 

Toàn cầu hóa mở rộng không gian truyền thông và kết nối giao thông, giúp các yếu tố văn hóa đặc 
sắc của Tây Nguyên tiếp cận trực tiếp với du khách quốc tế. Từ chỗ là không gian sinh hoạt cộng đồng 
thuần túy, nhà rông, nhà dài trở thành những “bảo tàng sống”. Du khách quốc tế được trải nghiệm 
trực quan về nghệ thuật kiến trúc chạm khắc gỗ, cách tổ chức không gian sống và tư duy vũ trụ luận 
của các tộc người tại chỗ. Một ví dụ điển hình cho toàn cầu hóa thông minh có thể kể đến buôn Ako 
Dhông (phường Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk Lắk). Đây là minh chứng rõ nhất cho việc người Êđê chủ động 
đón nhận dòng khách quốc tế mà không bị hòa tan. Người dân Ako Dhông dùng doanh thu từ du lịch 
để duy trì hơn 30 ngôi nhà dài truyền thống, bảo tồn kiến trúc bằng nguồn lực du lịch. Nhà dài ở đây 
không bị bỏ hoang, mà là nơi sinh sống, đồng thời là homestay, quán cà phê sinh thái và không gian 
trưng bày cồng chiêng, dệt thổ cẩm. Khách quốc tế đến đây được trải nghiệm lối sống địa phương 
chuẩn mực: uống rượu cần, nghe kể khan (sử thi) và thưởng thức ẩm thực của Êđê, hòa mình trong 
không gian văn hóa của người Tây Nguyên.

Các nghi lễ cộng đồng, lễ hội không còn bó hẹp trong phạm vi một buôn làng mà trở thành “sự kiện 
văn hóa” thu hút khách du lịch. Sự kết hợp giữa âm thanh cồng chiêng, điệu múa xoang, rượu cần và 
thế giới tâm linh nguyên thủy tạo nên một sản phẩm du lịch có chiều sâu, mang tính độc đáo trên bản 
đồ du lịch văn hóa thế giới. Tiêu biểu là Lễ hội Cà phê Buôn Ma Thuột giữ vai trò là cầu nối văn hóa ra 
thế giới. Đắk Lắk đã biến một nông sản toàn cầu (hạt cà phê) thành một “đại sứ văn hóa”. Lễ hội Cà phê 
Buôn Ma Thuột giờ đây không chỉ là hội chợ thương mại mà là một lễ hội văn hóa tầm cỡ quốc tế. Trong 
khuôn khổ lễ hội, các nghi lễ như Lễ mừng lúa mới, Lễ cúng sức khỏe cho voi và các hội thi tạc tượng gỗ 
dân gian được nâng tầm thành sự kiện thu hút truyền thông quốc tế. Nguồn thu từ xuất khẩu cà phê 
và du lịch lễ hội tái đầu tư ngược lại cho một số buôn làng du lịch cộng đồng. Toàn cầu hóa kinh tế tạo 
ra bệ đỡ tài chính vững chắc để duy trì các hoạt động văn hóa phi vật thể vốn rất tốn kém để tổ chức.

Quá trình toàn cầu hóa cũng tạo động lực phát triển kinh tế từ du lịch di sản. Du lịch sinh thái gắn với 
văn hóa cộng đồng mang lại nguồn thu nhập trực tiếp cho đồng bào. Khi văn hóa trở thành sinh kế, người 
dân tự khắc có động lực nội sinh để gìn giữ trang phục, ẩm thực và các nghi lễ truyền thống. Du lịch tạo 
ra mô hình du lịch cộng đồng, dịch vụ hướng dẫn viên là người tại chỗ, biểu diễn nghệ thuật và bán sản 
phẩm thủ công mỹ nghệ (thổ cẩm, rèn, điêu khắc gỗ)… mang lại thu nhập ổn định cho người dân, giúp 
họ giảm sự phụ thuộc vào giá cả nông nghiệp bấp bênh hoặc khai thác tài nguyên rừng trái phép.

Ngoài ra, quá trình toàn cầu hóa cũng giúp Tây Nguyên phát huy tối đa giá trị di sản văn hóa ra thế 
giới. Nhờ toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế, các di sản văn hóa độc đáo của Tây Nguyên đã được quốc 
tế công nhận và biết đến rộng rãi. Tiêu biểu nhất là Không gian văn hóa Cồng chiêng Tây Nguyên và Nghệ 
thuật Bài Chòi Trung Bộ Việt Nam được UNESCO ghi danh là Di sản văn hóa phi vật thể đại diện của nhân 
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loại. Bên cạnh đó, bộ phận người Tày, Nùng, Thái di cư vào Tây Nguyên sinh sống chiếm số lượng lớn 
dân cư trong vùng (đây cũng là các chủ thể sở hữu Di sản Thực hành Then của người Tày, Nùng, Thái ở 
Việt Nam, được UNESCO ghi danh là Di sản văn hóa phi vật thể đại diện của nhân loại). Như vậy, có thể 
thấy Tây Nguyên là nơi hội tụ của nhiều di sản văn hóa đặc biệt quan trọng, không chỉ thể hiện sự độc 
đáo của văn hóa các tộc người sinh sống trên địa bàn, mà còn góp phần khẳng định vị thế của Việt Nam 
trên bản đồ di sản văn hóa thế giới.

Ở một khía cạnh tích cực khác, quá trình toàn cầu hóa còn đánh thức lòng tự hào dân tộc của cộng 
đồng. Khi thấy người nước ngoài ngưỡng mộ, trân trọng văn hóa của mình, người dân địa phương, 
đặc biệt là thế hệ trẻ sẽ thay đổi nhận thức, cảm thấy tự hào về nguồn cội. Lòng tự hào này là động lực 
tự thân mạnh mẽ nhất để họ chủ động học đánh cồng chiêng, dệt thổ cẩm và gìn giữ nếp nhà truyền 
thống, thay vì chạy theo sự đô thị hóa đang diễn ra mạnh mẽ trong xã hội.

2.1.2. Về mặt tiêu cực
Ở mặt trái của vấn đề toàn cầu hóa, văn hóa Tây Nguyên phải đối mặt với nhiều thách thức. Thách 

thức lớn nhất hiện nay có thể nói đó là giải quyết hài hòa mối quan hệ giữa nhiệm vụ phát triển kinh 
tế - hội nhập và bảo tồn di sản văn hóa truyền thống.

Tác động của nền kinh tế thị trường khiến không gian văn hóa cồng chiêng với những bến nước, 
nương rẫy, nhà mồ, không gian rừng… đang mất dần trong đời sống cộng đồng. Quá trình đô thị hóa 
và hiện đại hóa làm mai một không gian sinh hoạt truyền thống, làm thu hẹp không gian rừng tự nhiên 
và nương rẫy vốn là “cội nguồn”, là nơi nuôi dưỡng văn hóa cồng chiêng và các lễ hội dân gian của các 
tộc người tại chỗ. Khi cấu trúc không gian buôn làng thay đổi, các thực hành văn hóa truyền thống tất 
yếu bị gián đoạn, các giá trị cũ nhường chỗ cho các quan niệm mới, giá trị mới, thực hành văn hóa mới.

Cồng chiêng, lễ hội, nhà rông, nhà dài... ở nhiều nơi trở thành “sản phẩm du lịch hóa”, bị dàn dựng 
theo yêu cầu thị trường. Hệ quả là giá trị linh thiêng và ý nghĩa văn hóa sâu xa bị bào mòn, trong khi 
cộng đồng, chủ thể văn hóa lại bị đẩy ra bên lề của chính di sản mình đang mang. Ở một số lễ hội phục 
dựng, người dân được thuê mặc trang phục truyền thống, đánh chiêng, diễn xướng theo kịch bản sẵn 
có mà không hiểu rõ ý nghĩa của nghi thức đó.

Trước thực trạng “chảy máu cồng chiêng”, các tỉnh Tây Nguyên hết sức chú trọng đến công tác bảo 
tồn cồng chiêng và chính sách quan tâm đến nghệ nhân. Theo thống kê, năm 2024, tỉnh Đắk Lắk có 
1.603 bộ chiêng, gồm 1.178 bộ chiêng Ê Đê, 219 bộ chiêng Mnông, 118 bộ chiêng Gia Rai, 88 bộ chiêng 
khác; 481 đội chiêng, đội văn nghệ duy trì sinh hoạt tại các thôn, buôn. Hiện nay, toàn tỉnh còn 3.749 
nghệ nhân nắm giữ các loại hình di sản, trong đó 1.015 nghệ nhân trẻ đang tiếp nối gìn giữ và thực 
hành văn hóa truyền thống. Bên cạnh đó, tỉnh còn khảo sát sưu tầm và ghi hình tư liệu các bài chiêng 
truyền thống của người Ê Đê, Mnông. Tỉnh Gia Lai hiện có 4.576 bộ cồng chiêng với tổng 68.568 chiếc 
chiêng. Theo thống kê chưa đầy đủ từ các địa phương, toàn tỉnh Gia Lai có tổng số 14.576 nghệ nhân 
cồng chiêng, trong đó có 8.889 nghệ nhân Bahnar, 5.682 nghệ nhân Jrai và 05 nghệ nhân dân tộc khác, 
trong đó, 01 dân tộc Nùng, 04 dân tộc Kinh (Thúy Phương, 2024).

Đứt gãy thế hệ trong lưu truyền văn hóa cũng là hệ quả tất yếu của quá trình toàn cầu hóa. Nhiều nghệ 
nhân giỏi, tuổi tác cao đã qua đời, còn thế hệ trẻ lại thiếu mặn mà với văn hóa truyền thống. Sự xuất hiện của 
nhiều loại hình giải trí mới khiến sức hút của cồng chiêng và các loại hình văn hóa truyền thống giảm sức 
hấp dẫn giới trẻ. Lối sống hiện đại, công nghệ giải trí phương Tây và các xu hướng toàn cầu dễ cuốn hút thế 
hệ trẻ Tây Nguyên, dẫn đến nguy cơ thiếu hụt lực lượng kế cận giữ gìn bản sắc văn hóa dân tộc. Rất ít người 
còn biết hát ây rây, kể khan, hát kứt (dân ca Êđê), thổi khèn đinh năm và chơi cồng chiêng.

Bên cạnh đó, quá trình toàn cầu hóa còn làm mai một ngôn ngữ, vốn tri thức địa phương. Ngôn ngữ 
là linh hồn của văn hóa. Tuy nhiên, hiện nay tình trạng mai một ngôn ngữ mẹ đẻ ở các dân tộc thiểu 
số Tây Nguyên đang diễn ra với tốc độ đáng báo động. Tỷ lệ học sinh dân tộc biết sử dụng thành thạo 
tiếng mẹ đẻ trong sinh hoạt hằng ngày ngày càng giảm. Các bài khan không được truyền lại, kỹ thuật 
canh tác theo chu kỳ rừng bị thay thế bởi mô hình nông nghiệp công nghiệp, bài thuốc dân gian mất đi 
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do môi trường rừng không còn và người trẻ không còn muốn học nghề. Sự biến mất của ngôn ngữ và 
tri thức địa phương không chỉ là mất mát về văn hóa, mà còn là tổn thất lớn về vốn xã hội và khả năng 
tự chủ phát triển của cộng đồng. 

Hiện nay, công tác bảo tồn, phát huy bản sắc văn hóa Tây Nguyên phải đối mặt với tư duy bảo tồn 
hình thức, khai thác bản sắc theo hướng thị trường hóa cực đoan khiến cho chủ thể văn hóa không còn 
điểm tựa để đi tiếp trong hành trình phát triển bền vững.

Để phát huy mặt tích cực, hạn chế mặt tiêu cực của toàn cầu hóa, cần xây dựng hệ giá trị văn hóa 
Việt Nam mang tính nền tảng, có khả năng quy tụ và điều tiết sự đa dạng một cách tích cực. Trên cơ sở 
đó, chính sách văn hóa phải toàn diện, linh hoạt và bao trùm, đảm bảo quyền được bảo tồn và lan tỏa 
văn hóa của mọi dân tộc, đồng thời chú trọng đầu tư cho gìn giữ, số hóa và truyền thống di sản văn 
hóa, nhất là của các cộng đồng thiểu số và vùng miền đặc thù như khu vực Tây Nguyên.

2.2. Giải pháp bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa Tây Nguyên trong bối cảnh toàn cầu hóa
Trước tiến trình toàn cầu hóa về văn hóa, Ngô Đức Thịnh trong nghiên cứu của mình cho rằng, đối 

với các quốc gia trên thế giới cũng như với Việt Nam, không thể cự tuyệt toàn cầu hóa cũng không thể 
mở toang cửa cho văn hóa toàn cầu tràn vào làm đồng hóa, hòa tan văn hóa truyền thống của dân tộc, 
mà cần phải tối ưu, kết hợp hài hòa giữa truyền thống và hiện đại. Trên cơ sở bảo tồn bản sắc văn hoá 
dân tộc, giữ lấy các yếu tố tinh hoa, loại trừ các yếu tố lỗi thời, tăng cường giao lưu văn hoá với bên 
ngoài, tiếp thu tinh hoa của văn hoá thế giới, bản địa hoá, dân tộc hoá chúng để làm giàu cho văn hoá 
dân tộc, lấy văn hoá làm động lực cho sự phát triển của dân tộc (Ngô Đức Thịnh, 2018). Chúng tôi cho 
rằng, văn hóa khu vực Tây Nguyên cũng cần theo hướng ứng xử này. 

Bảo tồn văn hóa gắn liền với bảo vệ không gian sinh thái, không gian sống, nơi văn hóa đã, đang và 
sẽ được thực hành bởi chủ thể văn hóa. Vì vậy, bảo tồn văn hóa Tây Nguyên không thể chỉ dừng lại ở 
việc “lưu giữ” những hiện vật vật chất (như cồng chiêng, nhà rông, thổ cẩm), mà quan trọng hơn là bảo 
tồn không gian thực hành văn hóa, nơi các giá trị được sống, được trao truyền và phát triển theo cách 
tự nhiên nhất, văn hóa được vận hành một cách bền vững trong lòng cộng đồng, chứ không phải chỉ 
thông qua các chương trình bảo tồn hình thức, thiếu sự tham gia của chính chủ thể văn hóa. 

Công cuộc bảo tồn và phát triển vốn văn hóa truyền thống ở Tây Nguyên cần hỗ trợ cộng đồng tạo 
dựng một môi trường không gian buôn làng có khả năng nuôi dưỡng các hiện tượng, thực hành văn 
hóa. Chỉ trong một không gian thực hành đúng nghĩa, các giá trị văn hóa truyền thống mới có thể tồn 
tại, tái sinh và hiện đại hóa, thẩm thấu một cách tự nhiên vào đời sống hiện tại của cộng đồng.

Nhìn nhận và phát huy giá trị văn hóa như một “nguồn lực phát triển”. Văn hóa không chỉ là di sản mà 
còn là tài sản có thể sinh lợi, nếu được nhìn nhận đúng vai trò và phát huy bằng cơ chế, chính sách phù 
hợp. Bảo tồn để cộng đồng có thể tự hào và sống tốt bằng chính bản sắc văn hóa của mình là hướng 
phát triển bền vững, lâu dài mà Tây Nguyên cần hướng tới. Phát triển du lịch văn hóa bền vững trong 
bối cảnh toàn cầu hóa là xu hướng tất yếu hiện nay. Phát triển du lịch sinh thái - cộng đồng, khuyến 
khích du khách trải nghiệm cuộc sống buôn làng thay vì chỉ xem biểu diễn dàn dựng. Đảm bảo phần 
lớn nguồn thu từ du lịch được tái đầu tư cho cộng đồng địa phương để họ có động lực giữ gìn di sản.

Bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa khu vực Tây Nguyên trong sự phát triển, tôn trọng, đề cao tính đặc 
thù của văn hóa vùng. Việc thống nhất các chính sách, chương trình phát triển văn hóa có thể sẽ dẫn 
đến sự “đồng nhất hóa” văn hóa, làm mất đi sự đa dạng và phong phú vốn có của văn hóa khu vực Tây 
Nguyên. Cần rà soát, điều chỉnh và ban hành các cơ chế, chính sách mới phù hợp với bối cảnh toàn 
cầu hóa. Dấu ấn văn hóa của các DTTS tại chỗ cùng với sự giao lưu văn hóa vùng miền và các dân tộc 
di cư đến Tây Nguyên làm nên những giá trị lịch sử, văn hóa độc đáo, phù hợp để phát triển du lịch các 
tỉnh Tây Nguyên hiện nay. Tuy nhiên, quan trọng nhất vẫn là tôn trọng, đề cao tính đặc thù của văn hóa 
vùng, để những giá trị, hồn cốt của vùng đất này được bảo tồn, phát huy, tạo thành những sản phẩm 
du lịch cụ thể, đặc trưng, có chất lượng và mang thương hiệu của vùng cao nguyên kết hợp với vùng 
biển, góp phần vào phát triển kinh tế, xã hội của khu vực Tây Nguyên. Bảo tồn và phát huy giá trị văn 
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hóa Tây Nguyên trên cơ sở một mặt tuân thủ định hướng phát triển bền vững của Đảng, Nhà nước, mặt 
khác, tôn trọng ý kiến và nguyện vọng của chủ thể văn hóa.

Bảo tồn bản sắc văn hóa Tây Nguyên cần gắn với các chiến lược phát triển kinh tế - xã hội của vùng, địa 
phương, đặc biệt ở vùng dân tộc thiểu số tại chỗ Tây Nguyên, nơi văn hóa không chỉ là ký ức, mà là phương 
thức sống, là hệ giá trị tạo nên sức mạnh cộng đồng. Làm sao để phát huy giá trị văn hóa thành sinh kế bền 
vững của cộng đồng, vừa nâng cao thu nhập cho người dân vừa có thể trao quyền giữ gìn bản sắc, khơi dậy 
nội lực văn hóa và phục hồi các nguồn vốn tri thức địa phương như một phần cốt lõi của phát triển. 

Cần xây dựng chương trình bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc với sự tham gia tích cực của 
cộng đồng. Việc giữ gìn các di sản văn hóa vật thể và phi vật thể, khôi phục các lễ hội, phong tục tập quán 
tốt đẹp cần được đưa vào kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Đồng thời, tạo điều kiện để 
các giá trị văn hóa truyền thống được kết nối với phát triển du lịch và kinh tế sáng tạo, trở thành nguồn lực 
nội sinh cho phát triển. Nâng cao vai trò của chính người dân địa phương (chủ thể văn hóa), giúp họ vừa tiếp 
thu cái mới để phát triển kinh tế, vừa có ý thức tự tôn để bảo vệ “hồn cốt” của đại ngàn. Khuyến khích người 
trẻ làm “người gìn giữ mới” thông qua sáng tạo nội dung, mạng xã hội, du lịch văn hóa…

Ngoài ra, việc bảo tồn bản sắc văn hóa còn liên quan đến việc gìn giữ và phát huy vai trò của các 
thiết chế văn hóa truyền thống, các già làng, trưởng bản, nghệ nhân dân gian - những người nắm giữ 
và truyền dạy các giá trị văn hóa. Các thiết chế văn hóa cơ sở cần được củng cố và phát triển, bảo đảm 
mỗi cộng đồng dân tộc đều có không gian riêng để bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của mình. Có 
chính sách đãi ngộ với nghệ nhân, tôn vinh các nghệ nhân, già làng, trưởng bản, hỗ trợ kinh phí và tạo 
không gian cho các nghệ nhân truyền dạy cồng chiêng, sử thi, dệt thổ cẩm cho thế hệ trẻ. 

Tăng cường hợp tác quốc tế giúp khẳng định mô hình “văn hóa Tây Nguyên thống nhất trong đa 
dạng” trên trường quốc tế, quảng bá hình ảnh Việt Nam nói chung, Tây Nguyên nói riêng đến với thế 
giới, đồng thời tiếp thu kinh nghiệm quản trị văn hóa hiện đại.

Bên cạnh đó, ứng dụng công nghệ số là con đường tất yếu để số hóa, kết nối và lan tỏa giá trị văn hóa, 
đồng thời mở rộng khả năng tiếp cận tri thức cho mọi người dân. Chuyển đổi số, ứng dụng công nghệ trong 
công tác bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa Tây Nguyên trong bối cảnh toàn cầu hóa. Số hóa không gian văn 
hóa là xu hướng tất yếu để văn hóa Tây Nguyên đến với thế giới. Công nghệ không chỉ dừng lại ở lưu trữ mà 
còn trở thành công cụ quảng bá hiệu quả. Nhiều video, phóng sự về đời sống và nghệ thuật truyền thống 
Tây Nguyên được lan tỏa mạnh mẽ trên mạng xã hội, góp phần đưa văn hóa Tây Nguyên đến gần hơn với 
du khách trong và ngoài nước, làm phong phú thêm trải nghiệm du lịch và nâng cao giá trị di sản.

Giáo dục giá trị văn hóa Tây Nguyên trong trường học vì sự phát triển bền vững. Trên nền tảng đổi 
mới giáo dục và các hướng đi của Chương trình giáo dục phổ thông mới, chúng ta có thể cập nhật và 
khai thác những giá trị của di sản văn hóa, trang bị cho các thế hệ tương lai nền tảng văn hóa vững 
chắc, góp phần bảo tồn, phát huy giá trị di sản văn hóa dân tộc cũng chính là góp phần phát triển bền 
vững kinh tế xã hội khu vực Tây Nguyên thời gian tới. 

3. Kết luận
Tây Nguyên là vùng đất giàu bản sắc văn hóa với sự đa dạng về tộc người, ngôn ngữ, phong tục tập 

quán và di sản văn hóa. Mỗi địa phương trong khu vực này đều có những nét văn hóa đặc trưng riêng, 
đã được gìn giữ và phát triển qua nhiều thế hệ. Trong bối cảnh hội nhập hiện nay, vấn đề bảo tồn, phát 
huy, phát triển đa dạng văn hóa khu vực Tây Nguyên đặt ra hết sức cấp thiết, một mặt gìn giữ, bảo tồn 
và phát huy các giá trị di sản văn hóa đặc sắc của khu vực, mặt khác góp phần thực hiện mục tiêu phát 
triển kinh tế, xã hội của các địa phương. Trước xu thế toàn cầu hóa, việc thực hiện đồng thời nhiệm vụ 
vừa bảo tồn và phát huy giá trị di sản văn hóa, vừa phát triển du lịch bền vững dựa trên di sản là một 
nhiệm vụ quan trọng, mang tính cấp thiết, góp phần xây dựng nền văn hóa đa dạng, thống nhất, tiên 
tiến, đậm đà bản sắc dân tộc, đồng thời thực hiện tốt nhiệm vụ trọng tâm là phát triển kinh tế - xã hội 
khu vực Tây Nguyên.
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5. Kết luận
Bài viết đã phân tích được các yếu tố ảnh hưởng đến hoạt động nghiên cứu khoa học của GV và đề 

xuất bốn nhóm giải pháp: phát triển năng lực và kỹ năng nghiên cứu; củng cố động lực và tư duy khoa 
học; bảo đảm môi trường cùng các nguồn lực hỗ trợ; hoàn thiện cơ chế quản lý và chính sách khuyến 
khích. Việc thực hiện các giải pháp một cách nhất quán, có trọng tâm sẽ tạo chuyển biến thực chất 
trong hoạt động khoa học, nâng cao giá trị các sản phẩm nghiên cứu của đội ngũ GV và đóng góp thiết 
thực vào quá trình đổi mới giáo dục đại học, cải cách tư pháp.
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