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Abstract
The article studies and evaluates the current implementation of laws on � re prevention, � re� ghting, and 

rescue by the heads of facilities. Based on this assessment, it proposes solutions to improve the e� ectiveness 
of legal implementation in this � eld, contributing to reducing violations as well as minimizing incidents and 
accidents at facilities.
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1. Đặt vấn đề 
Người đứng đầu cơ sở có vai trò then chốt trong việc lãnh đạo, quản lý, điều hành hoạt động của 

cơ sở đó, đặc biệt là trong công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ (PCCC và CNCH). Người 
đứng đầu cơ sở là người quyết định mọi hoạt động PCCC và CNCH của cơ sở như ra quyết định thành 
lập lực lượng PCCC và CNCH cơ sở; ban hành nội quy, quy định về PCCC và CNCH ở cơ sở; đầu tư trang 
bị các phương tiện PCCC và CNCH cần thiết; tổ chức duy trì hoạt động PCCC và CNCH ở cơ sở.... đồng 
thời người đứng đầu cơ sở sẽ phải chịu trách nhiệm cao nhất trong việc đảm bảo an toàn, hiệu quả và 
phát triển của cơ sở. Thực tiễn những năm qua cho thấy tình hình vi phạm pháp luật về PCCC và CNCH 
tại các cơ sở ở Việt Nam vẫn còn diễn biến phức tạp, với nhiều vụ cháy gây thiệt hại lớn về người và tài 
sản. Các vi phạm thường xuyên xảy ra như chưa có phương án PCCC và CNCH, thiếu các thiết bị PCCC 
và CNCH, không bảo trì hệ thống PCCC và CNCH và không thực hiện các biện pháp đảm bảo an toàn 
PCCC và CNCH. Do vậy, thực hiện hiệu quả các quy định pháp luật về PCCC và CNCH của người đứng 
đầu cơ sở có vai trò quan trọng và thực sự cần thiết trong việc bảo đảm công tác thường trực sẵn sàng 
chữa cháy, phát huy được tính hiệu quả trong việc sử dụng lực lượng, phương tiện tại chỗ để dập tắt 
đám cháy khi mới phát sinh. Từ đó góp phần làm tốt công tác phòng ngừa, ngăn chặn cháy lan, cháy 
lớn đúng với phương châm lực lượng ở trong dân - phương tiện ở trong dân - hậu cần ở trong dân - chỉ 
huy ở trong dân. 

2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Nhận thức của người đứng đầu cơ sở về thực hiện pháp luật về phòng cháy, chữa cháy và cứu 

nạn, cứu hộ
Cơ sở thuộc diện quản lý về phòng cháy, chữa cháy (sau đây gọi là cơ sở) là nhà, công trình, địa điểm 

được sử dụng để ở, sản xuất, kinh doanh, hoạt động thương mại, làm việc hoặc mục đích khác, được 
xây dựng, hoạt động theo quy định của pháp luật, thuộc danh mục do Chính phủ quy định. Hiện nay, 
cơ sở thuộc diện quản lý về PCCC và CNCH được xác định tại Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định 
số 105/NĐ-CP ngày 15/5/2015 của Chính phủ. Cơ sở pháp lý của việc thực hiện pháp luật về PCCC và 
CNCH của người đứng đầu cơ sở là Điều 8 Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ
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 năm 2024. Theo đó, pháp luật quy định người đứng đầu cơ sở có các trách nhiệm sau: Tổ chức 
tuyên truyền, phổ biến, giáo dục kiến thức, pháp luật về PCCC và CNCH, tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng 
nghiệp vụ phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ cho các đối tượng thuộc phạm vi quản lý; Thành 
lập, duy trì hoạt động Đội PCCC và CNCH cơ sở hoặc Đội PCCC và CNCH chuyên ngành theo quy định 
tại Điều 37 của Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ hoặc phân công người thực hiện nhiệm 
vụ phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ thuộc phạm vi quản lý; Ban hành hoặc tham mưu người 
có thẩm quyền ban hành nội quy phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ; Tổ chức thực hiện, kiểm tra, 
đôn đốc, giám sát cơ quan, tổ chức, cá nhân thuộc phạm vi quản lý về việc thực hiện quy định, nội quy, 
biện pháp, yêu cầu và duy trì điều kiện an toàn về phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ; Xây dựng, 
tổ chức thực tập phương án chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ theo quy định của pháp luật; Quyết định hoặc 
đề xuất người có thẩm quyền quyết định trang bị, duy trì tính năng sử dụng của phương tiện phòng 
cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ; tổ chức chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ; khắc phục hậu quả do cháy, tai 
nạn, sự cố gây ra; Lập, quản lý hồ sơ về phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ thuộc phạm vi quản 
lý; khai báo, cập nhật dữ liệu về phòng cháy, chữa cháy; Thực hiện nhiệm vụ khác về phòng cháy, chữa 
cháy, cứu nạn, cứu hộ theo quy định của pháp luật [3]. Như vậy, trách nhiệm của người đứng đầu cơ sở 
đã được luật hóa rất cụ thể, đặc biệt quy định pháp luật đã tăng cường trách nhiệm trong quản lý hồ 
sơ PCCC, xây dựng phương án chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ, và thực hiện các biện pháp đảm bảo an toàn 
PCCC, qua đó tạo điều kiện thuận lợi trng việc tổ chức thực hiện của người đứng đầu cơ sở cũng như 
việc hướng dẫn, kiểm tra quá trình tổ chức thực hiện pháp luật về PCCC và CNCH tại cơ sở của cơ quan 
quản lý nhà nước về PCCC và CNCH.

Thực hiện pháp luật về PCCC và CNCH của người đứng đầu cơ sở là hoạt động có mục đích nhằm 
hiện thực hóa các quy định pháp luật vào cuộc sống, trở thành những hành vi thực tế hợp pháp 
của người đứng đầu cơ sở thông qua các hình thức như tuân thủ pháp luật, chấp hành pháp luật, 
sử dụng pháp luật về PCCC và CNCH. Tùy thuộc vào từng loại hình cơ sở mà người đứng đầu cơ sở 
chủ động, tích cực thực hiện các quy định về trách nhiệm của người đứng đầu cơ sở hoặc kiềm chế 
không tiến hành các hành vi bị nghiêm cấm trong PCCC và CNCH. Các hình thức thực hiện pháp luật 
về PCCC và CNCH của người đứng đầu cơ sở như: tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục kiến thức, 
pháp luật về PCCC và CNCH; tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp vụ phòng cháy, chữa cháy, cứu 
nạn, cứu hộ cho các đối tượng thuộc phạm vi quản lý xây dựng, tổ chức thực tập phương án chữa 
cháy và cứu nạn, cứu hộ giả định hàng năm với các tình huống giả định phức tạp nhưng phải phù 
hợp với đặc điểm sản xuất, kinh doanh của cơ sở và huy động lực lượng, phương tiện tại cơ sở để 
tham gia xử lý tình huống giả định đặt ra; tổ chức kiểm tra, bảo trì, bảo dưỡng định kỳ theo quy định 
pháp luật đối với các trang thiết bị, phương tiện, hệ thống PCCC và CNCH; tổ chức các hoạt động 
PCCC và CNCH tại cơ sở, bồi dưỡng, nâng cao kiến thức, kỹ năng về PCCC và CNCH cho lực lượng 
tại chỗ; bố trí nguồn kinh phí cho việc tổ chức hoạt động PCCC và CNCH tại cơ sở bảo đảm các hoạt 
động trên được tổ chức thường xuyên, hiệu quả...

2.2. Thực trạng thực hiện pháp luật về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ của người đứng 
đầu cơ sở

2.2.1. Những kết quả đạt được
Theo báo cáo của Cục Cảnh sát PCCC và CNCH, năm 2024 lực lượng Cảnh sát PCCC và CNCH đã 

tăng cường công tác PCCC và CNCH đối với các cơ sở là nhà ở hộ gia đình, nhà để ở kết hợp sản xuất, 
kinh doanh, cơ sở sản xuất công nghiệp, chợ, trung tâm thương mại; triển khai các biện pháp nâng cao 
hiệu quả công tác PCCC và CNCH tại khu dân cư, hộ gia đình, nhà để ở kết hợp sản xuất, kinh doanh. 
Báo cáo hoạt động kiểm tra về PCCC và CNCH tại các cơ sở cho thấy nhiều người đứng đầu cơ sở đã 
nhận thức rõ vai trò, trách nhiệm của mình trong thực hiện pháp luật về PCCC và CNCH như thực hiện 
cam kết trách nhiệm với cơ quan chức năng; Chủ động tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục kiến 
thức, pháp luật về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ; tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp 
vụ phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ cho các cán bộ, công nhân viên; Chủ động thành lập, duy 
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trì hoạt động Đội phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ cơ sở; Tích cực xây dựng, tổ chức thực tập 
phương án chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ theo quy định của pháp luật. Người đứng đầu các cơ sở cũng đã 
chủ động tổ chức thực hiện, kiểm tra, đôn đốc, giám sát cơ quan, tổ chức, cá nhân thuộc phạm vi quản 
lý về việc thực hiện quy định, nội quy, biện pháp, yêu cầu và duy trì điều kiện an toàn về phòng cháy, 
chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ. Trong quá trình kiểm tra, người đứng đầu cơ sở đã phối hợp và thực hiện 
các yêu cầu của lực lượng Cảnh sát PCCC và CNCH trong tổ chức triển khai các biện pháp bảo đảm an 
toàn PCCC; hướng dẫn cơ sở khắc phục ngay những tồn tại, thiếu sót về PCCC; đồng thời tăng cường 
tuần tra, bảo vệ, rà soát các hệ thống, phương tiện PCCC. Tại nhiều cơ sở do người đứng đầu quan tâm 
đúng mức, công tác PCCC được tổ chức bài bản nên không xảy ra cháy, nổ nghiêm trọng; Các sự cố 
nhỏ được xử lý kịp thời, không để lan rộng góp phần giữ an toàn tính mạng, tài sản, duy trì ổn định sản 
xuất - kinh doanh.

Kết quả là năm 2024, 100% cơ sở  đã được lực lượng Cảnh sát PCCC và CNCH hướng dẫn xây dựng 
và phê duyệt phương án chữa cháy đối với các cơ sở được thành lập mới, các cơ sở có thay đổi quy 
mô, tính chất hoạt động trong năm 2024; Xây dựng và phê duyệt 9.764/6.699 phương án chữa cháy 
của cơ quan Công an đối với các cơ sở có nguy hiểm về cháy, nổ thuộc phụ lục II, 1; Tổ chức thực tập 
8.556/5.017 phương án chữa cháy của cơ quan Công an đối với các cơ sở có nguy hiểm về cháy, nổ 
thuộc phụ lục II; Xây dựng và phê duyệt tổng số 6.515/4.317 phương án cứu nạn, cứu hộ của cơ quan 
Công an (đạt 151% so với chỉ tiêu đăng ký); tổ chức thực tập tổng số 6.182/4.059 phương án cứu nạn, 
cứu hộ của cơ quan Công an (đạt 152% so với chỉ tiêu đăng ký) [2]. 

2.2.2. Một số hạn chế
Theo thống kê của Cục Cảnh sát PCCC và CNCH - Bộ Công an, tính đến hết tháng 6/2024, trên cả 

nước có 1.182.722 cơ sở, trong đó có 220.924 cơ sở thuộc danh mục do cơ quan Công an quản lý, chiếm 
16,68% tổng số cơ sở (có 87.602 cơ sở có nguy hiểm về cháy, nổ); có 961.798 cơ sở thuộc danh mục do 
Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã quản lý, chiếm 81,32% tổng số cơ sở. Toàn quốc còn tồn tại nhiều cơ sở 
là công trình xây dựng vi phạm, xây dựng không phép, trái phép, không đủ điều kiện về an toàn PCCC 
và CNCH nhưng vẫn hoạt động, đặc biệt là đối tượng nhà để ở kết hợp sản xuất, kinh doanh, tự cải tạo, 
thay đổi công năng từ nhà ở sang nhà vừa để ở kết hợp sản xuất kinh doanh, không tuân thủ các quy 
định về PCCC và CNCH. Còn nhiều cơ sở chưa được khắc phục tồn tại, vi phạm về PCCC và CNCH (1.687 
nhà chung cư; 42.813 nhà trọ, nhà nhiều căn hộ; 32.157 nhà ở kết hợp sản xuất, kinh doanh có nguy cơ 
cháy, nổ cao; 4.351 nhà trẻ, trường mầm non tư thục; 1.797 cơ sở khám chữa bệnh; 111 cơ sở trung tâm 
hội nghị, tổ chức sự kiện). Lực lượng Cảnh sát PCCC và CNCH đã tổ chức kiểm tra an toàn PCCC 253.354 
lượt cơ sở; lập 16.433 biên bản vi phạm hành chính; phát hiện 75.801 tồn tại, thiếu sót và kiến nghị khắc 
phục; Ra quyết định phạt tiền 16.376 trường hợp, 57 quyết định phạt cảnh cáo, 1.192 quyết định có áp 
dụng biện pháp khắc phục hậu quả; tạm đình chỉ 2.122 trường hợp; đình chỉ hoạt động 2.114 trường 
hợp, phục hồi hoạt động 846 trường hợp; Đối với xử lý công trình chưa được nghiệm thu về PCCC và 
CNCH đã đưa vào sử dụng, lực lượng Cảnh sát PCCC và CNCH đã xử phạt vi phạm hành chính đối với 
3.014 công trình, ra quyết định tạm đình chỉ/đình chỉ hoạt động đối với 3.037 lượt hạng mục công trình 
và công trình [2]. 

Mặt khác, năm 2024, toàn quốc  xảy ra 4.112 vụ cháy, làm chết 100 người, làm bị thương 89 người, về 
tài sản ước tính sơ bộ thành tiền khoảng 657,45 tỷ đồng và 637,08 ha rừng. So với năm 2023 số vụ cháy 
tăng 558 vụ, thiệt hại về tài sản tăng 248,09 tỷ đồng. Trong năm 2024, toà n quố c xả y ra 48 vụ  chá y lớ n 
tạ i 29 đị a phương. Trong đó  diệ n tí ch chá y trung bì nh khoả ng 1.950 m2, vụ  chá y có  diệ n tí ch chá y lớ n 
nhấ t là  vụ  chá y xả y ra ngà y 07/8/2024 tạ i Công ty TNHH Shingmark Vina, địa chỉ: KCN Bàu Xéo, huyện 
Trang Bom, Đồng Nai (13.824 m2). Mộ t số  đị a phương xả y ra nhiề u vụ  chá y lớ n như Bì nh Dương (06 vụ ), 
Hà  Nộ i (04 vụ ), Đồ ng Nai, Bì nh Đị nh (03 vụ ). Xảy ra 51 vụ  chá y gây thiệ t hạ i nghiêm trọ ng về  ngườ i tạ i 
24 đị a phương, là m 99 ngườ i chế t, 89 ngườ i bị  thương, trong đó  cá c đị a phương xả y ra nhiề u vụ  chá y 
gây thiệ t hạ i nghiêm trọ ng về  ngườ i như: Thà nh phố  Hồ  Chí  Minh (12 vụ , 16 ngườ i chế t); thành phố Hà  
Nộ i (06 vụ , 25 ngườ i chế t), thành phố Hả i Phò ng (04 vụ , 06 ngườ i chế t) [2]. 
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Những số liệu trên cho thấy, còn nhiều tồn tại, thiếu sót về PCCC và CNCH, số lượng cơ sở bị xử phạt 
vi phạm hành chính, tạm đình chỉ hoạt động lớn... trong đó trách nhiệm đối với những vi phạm về 
PCCC và CNCH trước hết thuộc về người đứng đầu cơ sở. Thiệt hị do cháy, nổ gây ra tại các cơ sở rất lớn, 
bên cạnh nguyên nhân khách quan thì việc chủ động thực hiện trách nhiệm PCCC và CNCH của người 
đứng đầu cơ sở còn hạn chế, chưa thực sự tích cực phòng ngừa trong tổ chức hoạt động PCCC và CNCH 
tại cơ sở. Cụ thể là một số người đứng đầu còn xem nhẹ trách nhiệm, giao khoán cho nhân viên hoặc 
lực lượng bảo vệ, thiếu sự giám sát thường xuyên; Thiếu kiến thức pháp luật về PCCC & CNCH, không 
nắm rõ các quy định cụ thể trong Luật Phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ và các văn bản hướng 
dẫn; Chưa bố trí kinh phí đầy đủ cho hoạt động PCCC hoặc cắt giảm đầu tư vào trang thiết bị, bảo trì hệ 
thống PCCC; Nhiều cơ sở không xây dựng hoặc xây dựng phương án mang tính hình thức; Việc tổ chức 
diễn tập phương án còn qua loa, thiếu thực tế, chỉ để đối phó kiểm tra; Không cập nhật phương án khi 
có thay đổi về công năng sử dụng, nhân sự, thiết kế xây dựng, nhiều cơ sở thiếu hoặc có thiết bị PCCC 
và CNCH nhưng không đảm bảo hoạt động, để hỏng hóc, không bảo dưỡng định kỳ; Không lập hồ sơ 
quản lý, theo dõi hoạt động PCCC và CNCH theo đúng quy định pháp luật.

Nguyên nhân chủ yếu do người đứng đầu cơ sở không chấp hành nghiêm các quy định của pháp 
luật về PCCC và CNCH trong hoạt động của cơ sở; đặt nặng mục tiêu kinh tế, cắt giảm chi phí đầu 
tư cho PCCC hoặc trang bị, lắp đặt hệ thống, thiết bị PCCC không bảo đảm chất lượng, yêu cầu kỹ 
thuật; năng lực quản lý PCCC và CNCH tại cơ sở còn kém hiệu quả, cá biệt có tình trạng buông lỏng 
quản lý, không thường xuyên tổ chức tự kiểm tra, duy trì các điều kiện an toàn PCCC và CNCH và bảo 
dưỡng định kỳ hệ thống, thiết bị PCCC tại cơ sở nên sau một thời gian hoạt động đã xuống cấp, hư 
hỏng... Một số người đứng đầu cơ sở không chấp hành nghiêm các quy định của pháp luật về PCCC, 
cố tình chây ỳ, không thực hiện các kiến nghị của cơ quan Cảnh sát PCCC và CNCH dẫn đến hiệu quả 
thực hiện phương châm “bốn tại chỗ” của cơ sở còn hình thức, hiệu quả không cao. Ý thức chấp hành 
pháp luật về PCCC và CNCH của người đứng đầu cơ sở còn hạn chế, chủ quan, lơ là, xem nhẹ công tác 
bảo đảm an toàn PCCC và CNCH, không chủ động tìm hiểu, tham gia các buổi tuyên truyền, hướng 
dẫn về PCCC và CNCH, dẫn đến phát sinh nhiều lỗi vi phạm về PCCC trong quá trình hoạt động, lúng 
túng, không biết cách xử lý, thoát nạn khi xảy ra cháy, nổ tại cơ sở dẫn đến thiệt hại nghiêm trọng 
về người và tài sản. 

2.3. Một số giải pháp nâng cao hiệu quả thực hiện pháp luật về phòng cháy, chữa cháy và cứu 
nạn, cứu hộ của người đứng đầu cơ sở trong thời gian tới

Thời gian tới, cùng với sự phát triển mạnh mẽ kinh tế, xã hội, nhu cầu sản xuất, trao đổi hàng hóa gia 
tăng, đồng thời, tình hình biến đổi khí hậu sẽ ngày càng diễn biến phức tạp, khó lường, từ đó, nguy cơ 
tiềm ẩn cháy, nổ, sự cố, tai nạn tại cơ sở sẽ gia tăng nếu người đứng đầu cơ sở không thực hiện nghiêm 
túc, hiệu quả các quy định pháp luật về PCCC và CNCH tại cơ sở do mình quản lý. Để nâng cao hiệu quả 
thực hiện pháp luật về PCCC và CNCH của người đứng đầu cơ sở trong thời gian tới cần tập trung một 
số giải pháp sau:

2.3.1. Thực hiện nghiêm túc công tác hướng dẫn, kiểm tra an toàn về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, 
cứu hộ tại cơ sở. 

Theo đó, quá trình kiểm tra an toàn về PCCC và CNCH của lực lượng Cảnh sát PCCC và CNCH cần 
đánh giá toàn diện việc thực hiện trách nhiệm PCCC và CNCH của người đứng đầu cơ sở, các yêu cầu, 
điều kiện an toàn PCCC và CNCH cơ sở phải thực hiện; từ đó, hướng dẫn cụ thể cách thức thực hiện 
để người đứng đầu cơ sở nắm bắt và triển khai theo kết luận kiểm tra; đồng thời, kiên quyết xử phạt 
nghiêm minh đối với các hành vi vi phạm quy định về PCCC và CNCH, có kiến nghị thời gian khắc phục 
cụ thể và yêu cầu người đứng đầu cơ sở báo cáo kết quả bằng văn bản sau khi hết thời gian khắc phục. 
Các quyết định xử lý vi phạm hành chính về PCCC và CNCH phải được thực hiện minh bạch, không có 
ngoại lệ - để khẳng định một thông điệp rõ ràng vi phạm pháp luật là hành vi bị xã hội bác bỏ, chứ 
không phải sự linh hoạt có thể thương lượng. Đồng thời, nâng cao năng lực phát hiện và xử lý vi phạm 
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ngay từ cấp cơ sở, theo đó người đứng đầu cơ sở phải thường xuyên thực hiện công tác tự kiểm tra an 
toàn về PCCC và CNCH tại cơ sở theo quy định; thường xuyên tổ chức rà soát, kiểm tra các hệ thống, 
đường dây và các thiết bị điện bảo đảm công suất hoạt động cũng như bảo đảm khoảng cách an toàn 
PCCC đối với các chất cháy xung quanh.

2.3.2. Công tác tuyên truyền chính sách, pháp luật, trách nhiệm đối với người đứng đầu cơ sở
Tăng cường công tác truyền thông, tuyên truyền về chính sách, pháp luật, trách nhiệm về phòng 

cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ đối với người đứng đầu cơ sở nhằm nâng cao ý thức và năng lực 
chấp hành pháp luật của người đứng đầu cơ sở trong tố chức các hoạt động phòng cháy chữa cháy và 
cứu nạn cứu thuộc phạm vi quản lý. Công tác truyền thông, tuyên truyền cần hướng đến mục tiêu tạo 
cự chuyển biến sâu sắc, toàn diện từ nhận thức đến hành động của người đứng đầu mỗi cơ sở trong 
chủ động phòng ngừa từ sớm, từ xa đối với hoạt động PCCC và CNCH thuộc phạm vi do mình quản 
lý. Nhiều nghĩa vụ pháp lý thực hiện quy định phòng cháy chữa cháy vẫn bị xem nhẹ hoặc cố tình né 
tránh, nguyên nhân không hẳn vì thiếu thiện chí, mà đôi khi vì thiếu hiểu biết, thiếu hướng dẫn cụ thể, 
hoặc do thủ tục rườm rà, thiếu thân thiện. Để cải thiện tình trạng này cần đơn giản hóa thủ tục hành 
chính về PCCC và CNCH như rà soát, cắt giảm các thủ tục rườm rà, không cần thiết; ứng dụng công 
nghệ thông tin để tạo điều kiện thuận lợi cho việc nộp hồ sơ và tra cứu thông tin; tăng cường công tác 
tuyên truyền, phổ biến kiến thức về PCCC và CNCH để người dân, doanh nghiệp hiểu rõ và thực hiện 
đúng quy định; đồng thời, cần có sự phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan chức năng để đảm bảo tính 
thống nhất và hiệu quả trong quá trình thực hiện.

2.3.3. Tăng cường trách nhiệm của người đứng đầu cơ sở trong xây dựng và tổ chức thực tập phương án 
chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ của cơ sở 

Xây dựng và tổ chức thực tập phương án chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ của cơ sở phải được thực 
hiện nghiêm túc và thực chất. Các tình huống xây dựng phải gắn với đặc điểm hoạt động của cơ sở. 
Trên cơ sở đó, người đứng đầu cơ sở phân công nhiệm vụ cụ thể các thành viên được huy động đối với 
từng tình huống cụ thể trong phương án và hướng dẫn người đứng đầu cơ sở tổ chức thực tập phương 
án với lực lượng, phương tiện của cơ sở. Từ đó, tạo nên sự chủ động, kịp thời, thuần thục đối với mỗi 
thành viên trong cơ sở được giao nhiệm vụ trong thực tập phương án chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ tại 
cơ sở cũng như sự chủ động trong việc xử lý các sự cố cháy, nổ nếu xảy ra tại cơ sở.

2.3.4. Chủ động phòng ngừa vi phạm pháp luật về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ để bảo 
đảm an toàn, bảo vệ tính mạng người lao động, tài sản cũng như sự ổn định, niềm tin cho các đối tác hợp 
tác và phát triển bền vững của cơ sở

Theo đó, người đứng đầu cơ sở cần tự nghiên cứu, tìm hiểu, học tập kiến thức về PCCC và CNCH, 
trong đó đặc biệt chú ý đến các quy định về trách nhiệm PCCC và CNCH; yêu cầu, điều kiện an toàn về 
PCCC đối với cơ sở... từ đó, nghiên cứu và chủ động tổ chức các hoạt động PCCC và CNCH tại cơ sở theo 
đúng quy định của pháp luật; Thường xuyên quan tâm, củng cố hoạt động của lực lượng PCCC cơ sở 
bảo đảm về số lượng, trang bị đầy đủ phương tiện, trang phục, dụng cụ bảo hộ cho lực lượng PCCC cơ 
sở hoạt động theo quy định; Định kỳ tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng PCCC và CNCH 
cho lực lượng PCCC cơ sở và cán bộ, công nhân viên, người lao động làm việc tại cơ sở; Đầu tư, trang 
bị đầy đủ dụng cụ, phương tiện, hệ thống PCCC theo đúng các quy chuẩn, tiêu chuẩn hiện hành; Định 
kỳ bảo trì, bảo dưỡng và duy trì hiệu quả hoạt động của các phương tiện, hệ thống PCCC tại cơ sở; Tổ 
chức rà soát, bồ sung, chỉnh lý phương án chữa cháy và CNCH hàng năm; phối hợp với lực lượng Cảnh 
sát PCCC và CNCH quản lý cơ sở tổ chức thực tập phương án chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ theo quy 
định, trong đó, các tình huống thực tập phải phù hợp với đặc điểm sản xuất, kinh doanh của cơ sở, lực 
lượng, công nhãn viên, ngươi lao động tham gia phải thực chất; cuối buổi thực tập phải tổ chức đánh 
giá, rút kinh nghiệm, từ đó các buổi diễn tập tiếp theo đạt kết quả cao hơn.
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